
令和 6年 ４月22日

吾妻東部衛生施設組合管理者

（法人番号5000020108405）

データ時点　令和6年4月1日現在

（1）職業生活における機会の提供に関する実績

令和5年度 令和4年度

職員の女性の割合 0% 0%

採用試験の受験者の女性割合 実施なし 実施なし

採用した職員に占める女性職員の割合（中途採用を含む） 0% 0%

管理職の女性割合 0% 0%

0% 0%

0% 0%

0% 0%

（2）職業生活と家庭生活との両立に資する勤務環境の整備に関する実績.

令和5年度 令和4年度

86% 58%

17.3日 11.6日

0% 0%

（3）地方公共団体における男女の給与の差異

％

％

％

年次休暇等の取得状況

年次休暇等の取得率

年次休暇等の取得日数

取得日数が5日未満の職員割合

女性活躍推進法第２１条に基づく女性職業選択に資する情報の公表

項　　目

各役職段階の職員の女性割合

所長相当職

課長相当職

係長相当職

項　　目

全職員

全ての職員

任期の定めのない常勤職員以外

任期の定めのない常勤職員

男女の給与の差異
（男性の給与に対する女性の給与の割合）

―

―

―

職員区分


